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q%" AMBITIE

e Bewustzijn bij professionals en
organisatie vergroten

e Vrijwilligers betrekken bij vraagstuk
verhoogt betrokkenheid

e Gebiedsgerichte aanpak: behoefte bij
doelgroep ophalen

e Kernwaarden en opgave gemeente

e Kansrijk opgroeien

e Cyclus lage basisvaardigheden
doorbreken

Elk kind in Eemsdelta kan zijn eigen
volledige potentie bereiken
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% AANLEIDING
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e Waar je wieg staat is te alles bepalend!

e De eerste 1000 dagen in het leven van
een kind zijn cruciaal voor zijn toekomst

e Generationele lage basisvaardigheden
en generatie werkloosheid

e Oppassen voor dwingende overheid
e Beeldvorming dat iedereen zelfredzaam
kan en moet zijn
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W’ BEDREIGINGEN

e Doelgroep NT1 wordt niet bereikt

o Activiteiten sluiten niet aan bij de
doelgroep waarvoor het wordt bedoeld

e Ontbreken van urgentiebesef bij andere
afdelingen/organisaties

e Professionals trainen

e Vrijwilligers ondersteunen in het aangaan
van gesprekken

e Verloskundigen bespreken belang van
taalgebruik tussen opvoeder en baby

e \Werven taalambassadeurs,
ervaringsdeskundigen

e Verschillende communicatievormen
gebruiken

e Basisvaardigheden in 1° intake
onderwijs/kinderopvang

DOELEN

e Verhogen vaardigheden van professional

in het herkennen en aanspreken
laaggeletterden

e Beter bereik NT1 laaggeletterden
e Ouders stimuleren hun kinderen in taal en

ontwikkeling

e Verhoging uitstroomniveau onderwijs en

betere aansluiting arbeidsmarkt
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e Burgers
o Gemeente

e Kinderopvang en onderwijs
o Arbeidsmarkt
e Professionals en vrijwilligers

m AFBAKENING

e In de pilot ligt de focus op gezinnen met
kinderen

ale bieb-medewerkers doen QuickScan

en worden geinformeerd over project

® training herkennen en bespreekbaar
maken laaggeletterdheid organiseren

e Werkwijze aanpassen

e Ouders bewust maken dat kind een eigen
potentie heeft

e Schaamte rond laaggeletterdheid
overwinnen bij gezin en professional

e Verloskundigen gaan met zwangeren
naar bieb
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e Ouder wordt zelfredzaam in het zoeken
naar de juiste hulp (handvatten)

e Voor de langere termijn:
Maatschappelijk en economisch profijt
voor de samenleving in Eemsdelta

e Het is een praktijkgerichte aanpak. Er
worden geen beleidsnota's opgesteld

o;rofessionals is getraind en heeft contact

met andere professionals in de keten:
warme overdracht

o Elke professional is in staat om de
doelgroep toe te leiden naar een passend
aanbod

® 3 taalambassadeurs in Eemsdelta

® Hoger uitstroom niveau en aansluiting
arbeidsmarkt

o Meer zelfredzame inwoners in Eemsdelta

RANDVOORWAARDEN

e Isdetoegang goed?

e Schaamte weghalen
e Vertrouwen geven

hetzelfde?)

e Doelgroep betrekken bij beleid maken en vormgeven

e Definitie Basisvaardigheden (hebben we het over

% MIDDELEN

m ORGANISATIE

e Ureninzet gemeente: 10 uur per week

e Ureninzet bibliotheek: 10 uur per week

e Ureninzet ketenpartners: 4 uur per maand

e Middelen komen uit verschillende budgetten. Staat niet specifiek in de
gemeentelijke begroting

e  Ketensamenwerking tussen gemeente, bibliotheek,
taalhuis, Cadanz, stichting Lezen en Schrijven




